
Service Enfance-Jeunesse-Education 

Apprenti animateur 
Profil de poste  

Vous suivez une formation CPJEPS AAVQ SLAS ou BPJEPS ASEC en alternance entre 

l’organisme de formation et la commune de LA HAYE-PESNEL. Motivé et dynamique vous 

souhaitez apprendre et vous engager dans les métiers de l’animation. 

Identification du poste 
Intitulé Animateur apprenti 

Service Enfance-Jeunesse-Education 

Lieu d’affectation ALSH ANTARCTIQUE 

Relations hiérarchiques 
Supérieur 

Hiérarchique  

Responsable du service Enfance Jeunesse Education 

Directeur de l’accueil de loisirs 

Définition du poste 

La mission du 

poste  

L’agent assure la prise en charge et l’animation de groupe 

d’enfants, participe au projet global de la structure et met en 

place les différentes actions nécessaires à la réussite de son cursus 

de formation. 

Activités  

Missions : 

- Encadrer et animer des groupes d’enfants sur des temps péri et 

extrascolaires. 

-Garantir la sécurité morale, physique et affective des enfants. 

-Elaborer et animer des activités dans le cadre du projet 

pédagogique. 

- Membre de l'équipe d'animation, l’agent s'intègre, participe et 

enrichit la vie de l'équipe d'animation à laquelle il appartient. 

Cadre d’exercice : 

- Accueils périscolaires temps méridiens, soirs et mercredis.  

-Accueils extrascolaires petites vacances et vacances d’été. 

Compétences 

comportementales 

requises sur le 

poste 

- Goût de l’animation, du relationnel 

- Patience 

- Sens de l’engagement 

- Savoir travailler en autonomie et en équipe 

- Être vigilant, attentif, réactif et anticipateur 

Conditions 

d’exercice 

Contrat d’apprentissage en 35/35h, modulation annuelle du temps 

de travail 

-Rendez-vous tuteur hebdomadaire 

-Structure habitué à l’apprentissage et l’accompagnement de 

jeunes animateurs 

-Accompagnement collectif 

Horaires de travail : variables selon la période et les nécessités de 

service.  

- Discrétion professionnelle et devoir de réserve. 
- Sens du service public. 

- Disponibilité. 

Pour postuler, merci d’adresser votre CV et lettre de motivation à : 

Monsieur le maire 

Mairie de LA HAYE-PESNEL Place Charles DE GAULLE 

50320 LA HAYE-PESNEL  

Ou par e-mail à mairie@lahayepesnel.fr 

Contact : enfance-jeunesse@lahayepesnel.fr / 02.33.50.42.13 


